
國立中央大學企業管理學系博士班研究生期刊論文發表要點 
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一、本系博士生所發表之論文必須符合下列條件： 

1. 投稿日期應於學生取得學籍之當學期以後(上學期入學者為八月一日(含)、下

學期入學者為二月一日(含)起算)。 

2. 應以國立中央大學企業管理學系(Department of Business Administration, 

National Central University, Taiwan/R.O.C.)名義發表。 

3. 學生申請博士候選人資格考核及博士畢業資格審核時，申請人皆應列名為指

導教授除外之第一排名作者或通訊作者。 

二、申請博士畢業資格審核之期刊文章研究主題應與其學位論文相關，發表期刊規範

如下，任一即可（含資格考核篇數）：  

1. 發表一篇經指導教授指導且共同發表之 SSCI／SCIE 期刊論文，且取得博士班

學籍後在學修業 31 個月（含）以上 

2. 發表二篇經指導教授指導且共同發表之國科會管理一及管理二學門認可國際

期刊、TSSCI／EI 期刊(出版編碼為 ISSN)，且取得博士班學籍後在學修業六年

（含）以上。 

3. 發表一篇經指導教授指導且共同發表之國科會財務或會計領域期刊評比 B+以

上(含)之期刊論文(依投稿當年度之國科會期刊表列為準)，且取得博士班學籍

後在學修業 31 個月（含）以上。(財管組學生適用) 

三、有關博士候選人資格考核發表期刊規範如下，任一即可(111 年 4 月 1 日後投稿者

適用)： 

1. 發表一篇經指導教授指導且共同發表之 SSCI／SCIE／ESCI／EI 期刊(出版編

碼為 ISSN)。  

2. 發表一篇經指導教授指導且共同發表之國科會管理一及管理二學門認可國際

期刊。 

3. 發表一篇經指導教授指導且共同發表之 TSSCI 期刊。 

4. 發表一篇經指導教授指導且共同發表之各專長組認可國內、外期刊(可跨組投

稿) (註一)。 

四、博士候選人資格考核及畢業資格審核不可投稿下列出版社之期刊：MDPI 出版社、

Frontiers Media SA 出版社、BMC(BioMed Central Ltd.)出版社、Hindawi 出版社，

如有投稿將不認列。(追溯自 114 年 5 月 20 日(含)後投稿者適用。) 

五、博士班研究生應提出投稿過程證明資料（含投稿函、評審意見、意見修改、接受

函、論文全文、企管系合著學生放棄送審權利同意書），並應揭露投稿及刊登費

用(不含潤稿費)。 

六、合著之著作，僅可一人作博士候選人、博士畢業資格送審，他人須放棄以該著作

作為博士候選人、博士畢業資格送審之權利。 

七、第三條之期刊清單，固定於每學年下學期最後一次系務會議檢討增刪。增刪期刊



清單從次學年度入學之博士新生適用。 

八、申請博士候選人資格考核/博士畢業資格審核期刊之屬性認定，以申請當時資訊

為準，如投稿時符合本要點規定，但申請資格考核時期刊已遭除名，申請人應提

供投稿當時之期刊屬性（如 SSCI、SCIE、TSSCI、ESCI、EI 等）的證明資料（如

網頁或期刊內之記載）以供佐證。 

九、博士班研究生提交審核資料時，需自行舉證發表論文期刊是否符合本要點。 

十、自 113 年 11 月 1 日(含)以後投稿之博士候選人資格考核期刊文章，如經指導老師

或系主任認有疑慮者，須提送系務會議審查。 

十一、本要點業經系務會議通過後實施，修正時亦同。 

十二、追溯至 99 學年度起入學生適用，110 學年度(含)以前入學生如在 111 年 2 月 28

日前已投稿畢業資格審核期刊者，得不受前項第一條第三點、第二條「申請博士

畢業資格審核之期刊文章研究主題應與其學位論文相關」之限制，惟於申請畢業

資格審核時，需提供投稿日期之佐證資料。 

 



註一：各專長組認可國內、外期刊(可跨組投稿)113.12.16 以後投稿者適用 

組別 國內期刊 國外期刊 

行銷組  1. Scopus 期刊(限 114.5.1 以後投稿者適用) 

財管組 
1.中原企管評論 

1. 國科會財金及會計學門中財務領域期刊或會計

領域期刊 

2.輔仁管理評論  

3.商管科技季刊  

4.東吳會計學報  

5.保險專刊  

6.會計與公司治理  

7.經濟與管理論叢 

(EonLit) 

 

8.臺灣企業績效學

刊 

 

9.International 

Journal of Business 

and Economics (逢

甲大學，EconLit) 

 

科管組 1. 科技管理學刊  1. International Journal of Management and Decision 

Making 

2. 商管科技季刊 2. Technology in Society 

3. 品質學報 3. Journal of Information & Optimization Sciences 

 4. International Journal of Industrial Engineering : 

Theory Applications and Practice 

 5. International Journal of Business Performance 

Management 

 6. Journal of Manufacturing Technology and 

Management 

 7. International Journal of Quality and Reliability 

Management 

 8. The Engineering Economist 

 9. Managerial and Decision Economics 

 10. International Journal of Management and 

Enterprise Development 

 11. Medical Devices: Evidence and Research 

 12. Journal of Medical Devices-Transactions of the 

ASME 

策略組 1. 科技管理學刊 1. International Journal of Business and Systems 

Research (IJBSR), 

2. 創業管理研究 2. International Journal of Chinese Culture and 

Management (IJCCM) 

3. 中原企管評論 3. Interdisciplinary Journal of Information, 



 

Knowledge and Management (IJIKM) 

4. 輔仁管理評論 
4. International Journal of Management and Decision 

Making (IJMDM) 

5. 台灣管理學刊 
5. International Journal of Management and 

Enterprise Development (IJMED) 

6. 管理研究學報 
6. International Journal of Revenue Management 

(IJRM) 

7. 商管科技季刊 
7. International Journal of Information Systems and 

Change Management (IJISCM) 

8. 企業管理學報 8. International Journal of Service and Standards 

9. 績效與策略研

究 

9. International Journal of Strategic Change 

Management (IJSCM) 

 10. International Journal of Technology Marketing 

(IJTMKT) 

 11. Advances in International Management (AIM) 

 12. Journal of Business Strategy (JBS) 

 

 

13. International Journal of Strategic Management 

(IJSM) 

人資組 1. 政大勞動學報 1. International Business Review 

2. 輔仁管理評論 2. International Journal of Human Resource 

Management 

3. 中原企管評論 3. International Studies of Organizational Analysis 

 4. Management International Review 

 5. The Journal of Applied Behavior Science 

大智組 1. 資訊科技管理

期刊 

2. Lecture Notes in Computer Science (LNCS) 

 3. Lecture Notes in Artificial Intelligence (LNAI) 

 4. Scopus 學科領域 Computer Science 的 Q1/Q2 期刊 

 5. Scopus 學科領域 Management Information System

的 Q1/Q2 期刊 

 6. Scopus 學科領域 Information Systems and 

Management 的 Q1/Q2 期刊 



 

國立中央大學企管系合著學生放棄送審權利同意書 

送審人姓名 中文 
 

外文 
 

著 作 

名 稱 

 

出版時間  申請日期  

合著人同意放棄送審權利簽章證明：合著之著作，僅________________作為： 

□博士候選人資格考核送審， 

□博士畢業資格送審， 

他人放棄以該著作作為博士候選人資格考核及博士畢業資格送審之權利。以下簽

章即表示放棄權利。 

 中文姓名 外文姓名 簽名蓋章(加註日期) 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

註：一、本證明係依據本系博士班研究生期刊論文發表要點規定辦

理。 

    二、合著人須親自簽名蓋章。若合著人為外國人則前開表格得

以外文撰寫（務須使合著之外國人理解其內涵意義）。 

    三、如各欄不夠填寫者，可另紙書寫。 


